Jakos$¢ ksztalcenia na Wydziale Nauk o Polityce i Bezpieczenstwie
Raport za rok akademicki 2022/2023
- zaje¢cia dydaktyczne -

Podstawa analizy sa wyniki anonimowych ankiet oceniajacych zajecia dydaktyczne, ktore byty
przeprowadzane w roku akademickim 2022/2023. Zbieranie danych odbywato si¢ po zakonczeniu
semestru zimowego i zakonczylto si¢ w pazdzierniku 2023 roku.
Ankiety skierowane do studentow obejmowaty dziewig¢ obszaréw wyrazonych nastgpujaco:
1. Prowadzacy wykazywatl wlasciwy poziom kultury osobistej
2. Prowadzacy byl zawsze przygotowany do zajec.
3. Prowadzacy byt dostepny dla studentow na konsultacjach.
4. Prowadzacy efektywnie wykorzystywat czas przeznaczony na zajecia (nie skracat zajec,
nie przedtuzat ich, nie sp6zniat si¢)
5. Prowadzacy ocenit studentow sprawiedliwie
6. Prowadzacy realizowat zajgcia w sposob jasny i zrozumiaty
7. Program zaj¢¢ zawarty w sylabusie zostat w cato$ci zrealizowany.
8. Tres¢ zajec 1 sposob ich prowadzenia umozliwiaty osiggniecie zawartych w sylabusie
efektow ksztalcenia.
9. To byly warto$ciowe zajecia.
Skala ocen byla pigciostopniowa: 1 - nie zgadzam si¢ catkowicie, 2 - nie zgadzam si¢, 3 - ani tak

ani nie, 4 - zgadzam si¢, 5 - catkowicie si¢ zgadzam.

Zwrotno$¢ ankiet

Zwrotnos$¢ ankiet na Wydziale Nauk o Polityce i Bezpieczenstwie (WNoPiB) wyniosta w roku
akademickim 2022/2023 24,36%, co daje drugie miejsce wsrod wszystkich wydziatow, a czwarte
wsrdd jednostek. Wskaznik procentowy Wydzialu wzrost w stosunku do roku poprzedniego o prawie
4 punkty procentowe, zwrotnosc¢ jest powyzej sredniej na UMK — 16,90%. Parametr ten na WNoPiB
charakteryzuje si¢ pewng tendencja wzrostowa, 2019/20 — 18,93%; 2020/21 — 23,19%,; 2021/22 —
20,54% 12022/23 — 24,36%. Wykres 1. pokazuje dane dla WNoPiB na tle wszystkich jednostek i
wydzialow Uniwersytetu Mikotaja Kopernika.

Zrealizowano rekomendacie z poprzedniego roku akademickiego.




Zwrotnos¢ odpowiedzi w podziale na jednostki

Univwersyteckie Centrum Sportowe. | 292
Wydziat Nauk Historycznych | S 2 5
Uniwersyteckie Centrum Jezykéw Obcych — 24 86%
Wydziat Nauk o Polityce i Bezpieczenstwie ”4 36%
Wydziat Lekarski | 2021
Wydziat Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 22,60%
Wydziat Matematyki i Informatyki 22,18%
Centrum Jezykéw Specjalistycznych w Medycynie _ 21.77%
Wydziat Humanistyczny | 2064
Wydziat Chemii é 20.23%
Wydziat Nauk Ekonomicznych i Zarzadzania _ 18.57%
Wydziat Filozofii i Nauk Spotecznych _ 18.44%
Wydziat Prawa i Administracji — 18.25%
Wydziat Sztuk Pigknych | 15 05
Wydziat Teologiczny | 7 5

Studium Wychowania Fizycznego i Sportu CM _ 14,49%

Wydziat Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych 11,86%
Wydziat Farmaceutyczny | 0 5
Wydziat Nauk o Ziemi i Gospodarki Przestrzennej 9.,64%

Wydziat Nauk o Zdrowiu _ 4.44%
Szkoty doktorskie - 1,10%

Administracja Uniwersytetu - 0,72% ' srednia zwrotno$é UMK: 16.90%
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Wykres 1. Zwrotnos$¢ ankiet oceny zaj¢¢ 1 prowadzacych je nauczycieli akademickich za rok

akademicki 2022/2023 w ujeciu catos§ciowym

Rekomendacja na rok 2023/2024: przekroczy¢ granice 25% w zwrotnosci ankiet w zakresie oceny
zaje¢ dydaktycznych, wykorzystywaé¢ w tym celu strong internetowa, facebook, USOS, Scislej
wspotpracowaé z samorzadem studenckim itp.

Wskaznik: wskaznik zwrotnosci ankiet.

Ocena zaje¢c¢ dydaktycznych

Usredniona ocena zaj¢¢ dydaktycznych dla WNoPiB wyniosta 4,62, w zeszlym roku parametr ten byt
na poziomie 4,58. W latach 2019/2020 — 2022/2023 usredniona ocena zaje¢ dydaktycznych na
Wydziale byta zawsze powyzej 4.5, szczegdty przedstawia wykres 2.
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Wykres 2. Srednia ocena Wydziatu Nauk o Polityce i Bezpieczenstwie w ostatnich czterech

pomiarach
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Studenci wypelniajacy ankiety oceniali nauczycieli akademickich w sze$ciu aspektach, usrednione
wyniki sg przedstawione na wykresie 3. Wydziat w prawie wszystkich kategoriach uzyskat oceny
wysokie, czyli powyzej 4,5.

Srednia ocena jednostki w podziale na pytania w stosunku do Sredniej UMK
e Srednia ocena jednostki — Srednia ocena UMK
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Prowadzacy byt Prowadzgcy byt zawsze Prowadzacy efektywnie Prowadzacy ocenit Prowadzgcy realizowal Prowadzacy wykazywat
dostgpny dla studentéw  przygotowany do zaje¢.  wykorzystywat czas studentéw zajecia w sposob jasny i wiasciwy poziom
na konsultacjach. przeznaczony na zajgcia. sprawiedliwie. zrozumiaty. kultury osobistej.

Wykres 3. Srednia ocen zajeé¢ dydaktycznych WNoPiB w podziale na pytania w stosunku do
sredniej UMK za rok 2022/2023 dla wszystkich prowadzacych zajgcia

Wydzial od lat utrzymuje wysoki poziom ocen pracownikéw Wydziatlu, w tabeli 1. sg przedstawione

szczegoty

Tabela 1. Oceny nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dot. pracownikow WNoPiB

Kategoria 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Prowadzacy wykazywal wlasciwy poziom 4.76 4.77 4.67
kultury osobistej
Prowadzacy byt zawsze przygotowany do zajec 4.72 4.75 4.66
Prowadzacy byt dostgpny dla studentow na 4.70 4.74 4.66
konsultacjach
Prowadzacy efektywnie wykorzystywat czas 4.65 4.64 4.53
przeznaczony na zajecia
Prowadzacy ocenit studentow sprawiedliwie 4.61 4.65 4.57
Prowadzacy realizowal zajgcia w sposob jasny i 4.59 4.62 4.49
zrozumiaty

Na Wydziale zajecia dydaktyczne prowadza takze pracownicy innych jednostek oraz osoby

zatrudnione na umowe. Oceny ich zaj¢¢ sg przedstawione w tabeli 2.



Tabela 2. Oceny nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dot. pracownikéw innych jednostek
oraz zewnetrznych

Kategoria 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Prowadzacy wykazywal wlasciwy poziom 4.67 4.75 4.75 4.78
kultury osobistej
Prowadzacy byl zawsze przygotowany do zaje¢ 4.58 4.77 4.65 4.68
Prowadzacy byl dostgpny dla studentéw na 4.61 4.72 4.60 4.69
konsultacjach
Prowadzacy efektywnie wykorzystywat czas 4.55 4.63 4.48 -
przeznaczony na zajecia
Prowadzacy ocenit studentow sprawiedliwie 443 4.58 4.46 4.68
Prowadzacy realizowat zajgcia w sposob jasny i 4.26 4.40 4.05 4.36
zrozumiaty

Wyniki charakteryzuja si¢ pewna stato$cig — na ogot sa powyzej 4.50, w przypadku pracownikéw
Wydziatlu w roku 2021/2022 zanotowano obnizenie $rednich ocen, wywotane byto one jednostkowa
sytuacja dotyczaca jednego nauczyciela akademickiego. Jednakze w roku 2022/2023 widoczny jest
wzrost $rednich ocen - nie osiggni¢to jednak poziomu ocen z roku 2020/2021. W przypadku
pracownikow zewnetrznych, wyniki zostaly przedstawione w tabeli 2., s3 na ogdét powyzej 4.30.

Warto zauwazy¢, ze mediana dla wszystkich kategorii wynosi 5.0.
Wydzial Nauk o Polityce i Bezpieczenstwie sktada si¢ z dwdch instytutow: Instytutu Nauk o Polityce
oraz Instytutu Nauk o Bezpieczenstwie, ze wzgledu na ocen¢ prowadzacego wyniki z podziatem na

katedry przedstawialy si¢ w nastepujacy sposéb — tabela 3.

Tabela 3. Ocena zaje¢ dydaktycznych — ocena pracownikéw z podziatem na katedry

Instytut Nauk o Polityce Instytut Nauk o Bezpieczenstwie
Katedra Mysli Politycznej 4.73 | Katedra Studiow Strategicznych 4.75
Katedra Stosunkéw Miedzynarodowych 4.67 | Katedra Bezpieczenstwa Miedzynarodowego | 4.68
Katedra Studiéw Europejskich 4.59 | Katedra Bezpieczenstwa Narodowego 4.67
Katedra Systeméw Politycznych 4.54 | Katedra Bezpieczenstwa Spolecznego i | 4.56
Kulturowego
Katedra Filozofii i Teorii Polityki 442

Z kolei w tabeli 4. zawarto informacje na podstawie wynikow ankietowych — ocen osigganych

wynikoéw z podzialem na katedry, tu dane sg nieco nizsze od ocen nauczycieli akademickich.



Tabela 4. Ocena zaj¢¢ dydaktycznych — ocena osigganych efektéw z podziatem na katedry

Instytut Nauk o Polityce Instytut Nauk o Bezpieczenstwie
Katedra Mysli Politycznej 4.67 | Katedra Studiow Strategicznych 4.67
Katedra Stosunkéw Miedzynarodowych 4.60 | Katedra Bezpieczenstwa Miedzynarodowego | 4.62
Katedra Studiéw Europejskich 4.56 | Katedra Bezpieczenstwa Narodowego 4.62
Katedra Systeméw Politycznych 447 | Katedra Bezpieczenstwa Spolecznego i | 4.49
Kulturowego
Katedra Filozofii i Teorii Polityki 4.28

W tabeli 5. wymieniono najwyzej ocenianych przez studentdw nauczycieli akademickich, dla ktorych

wypetniono co najmniej 20 kwestionariuszy, a zwrotnos¢ nie jest nizsza niz 20%.

Tabela 5. Wyniki dla 10 najwyzej ocenianych nauczycieli akademickich spetniajacych warunki
20%+20

pracownik Srednia odpowiadajgcych uprawnionych zwrotnos$é
ocena odpowiedzi
v

Czwotek, Arkadiusz dr hab. 490 @ 66 228 28.95%
Poptawski, Mariusz dr 4,90 O 60 167 3593%
Balcerzak, Michat dr hab. 488 @ 34 121 28,10%
Stachowiak-Panske, Beata dr hab. 487 O 85 308 27,60%
Kufel, Jakub dr 486 @ 74 324 22 84%
Hotub, Adam dr hab. 485 @ 96 460 20,87%
Willa, Rafat dr 485 @ 60 175 34.29%
Potorski, Radostaw dr hab. 483 @ 91 350 26,00%
Michalak, Barttomiej dr hab. 482 O 21 60 35,00%
Strzelecki, Michat dr hab. 482 @ 74 270 27 41%

Z kolei w tabeli 6. wymieniono 5 najwyzej ocenianych nauczycieli akademickich niespetniajacych
warunkow 20%+20.
Tabela 6. Wyniki dla 5 najwyzej ocenianych nauczycieli akademickich niespetniajacych warunkéw

20%+20

pracownik Srednia odpowiadajacych uprawnionych zwrotnosé
ocena odpowiedzi
v

Rezmer, Joanna dr 483 @ 64 350 18.,29%
Bicker, Roman prof. dr hab. 481 @ 54 276 19,57%
Perlikowski, Lukasz dr 481 @ 29 168 17,26%
Gawron-Tabor, Karolina dr 476 @ 64 364 17,58%
Amrozy, Katarzyna dr 4,74 O 57 321 17,76%

Znaczna cze$¢ ankiet zawierala komentarze studentéw w liczbie 408 (w poprzednim roku
akademickim 292) dla wszystkich prowadzacych zajecia dydaktyczne, w tym 30 (w poprzednim roku
akademickim 128) komentarzy byto ukrytych, co stanowito 7.35%. Wigkszo§¢ komentarzy byta
pozytywna. W stosunku do kilku nauczycieli pojawity si¢ uwagi krytyczne, dotyczy one m.in.
spdznien na zajgcia, wymagan egzaminacyjnych, zbyt szybkiego tempa prowadzenia zajec.

Wydziatowy Koordynator ds. Jako$ci Ksztalcenia podejmie dzialania wyjasniajace zaproponuje



dziatania naprawcze, jednym z dziatan, ktére maja by¢ podjete to przeprowadzenie hospitacji u
pracownikow, ktorzy osiagneli oceng ponizej 4.0.
Powracajac do danych, studenci kierunkéw prowadzonych przez Wydziat Nauk o Polityce i

Bezpieczenstwie ocenili takze zajecia dydaktyczne w trzech kategoriach, dane szczegdlowe sa

podane w tabeli 7.

Tabela 7. Ocena zaj¢¢ dydaktycznych prowadzacych na Wydziale przez pracownikéw WNoPiB

Kategoria 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Program zaj¢¢ zawarty w sylabusie zostat w 4.65 4.73 4.62 4.66
cato$ci zrealizowany.
Tre$¢ zajec 1 sposob ich prowadzenia 4.59 4.64 4.53 4.55
umozliwialy osiagnig¢cie zawartych w sylabusie
efektow ksztatcenia.
To byly warto$ciowe zajecia 4.57 4.60 447 4.51

Zauwazalna jest niewielka poprawa w stosunku do roku akademickiego 2021/2022, z kolei w tabeli
7. zawarte sg dane analogiczne dla zaj¢¢ prowadzonych przez pracownikow zewngtrznych i z innych

jednostek.

Tabela 8. Ocena zaj¢¢ dydaktycznych prowadzacych przez pracownikéw zewnetrznych i z innych
jednostek

Kategoria 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Program zaj¢¢ zawarty w sylabusie zostat w 4.55 4.67 4.51 4.57
cato$ci zrealizowany.
Tre$¢ zajec 1 sposob ich prowadzenia 4.37 4.53 4.20 4.53
umozliwialy osiagnig¢cie zawartych w sylabusie
efektow ksztatcenia.
To byly warto$ciowe zajecia 432 4.38 4.16 4.26

Niestety nie udalo sie zrealizowaé rekomendacji sformulowanej w poprzednim roku akademickim

aby nie bylo na wydziale nauczycieli akademickich, ktorych usredniona ocena wynosi ponizej 4.0.

Po podsumowaniu danych, okazato si¢, ze na wydziale sg trzy osoby z t3 oceng, mieszczaca si¢ w

przedziale <3.24;3.81>.

Rekomendacja na rok 2023/2024: podjac¢ kolejne dziatania w celu osiagniecie takiego wyniku, aby
usredniona $rednia ocen prawie wszystkich pracownikéw byla powyzej 4,0 (rozmowa z
nauczycielami akademickimi, kierownictwo katedr - dodatkowe hospitacje, korekta przydziatu
godzin dydaktycznych itp.).

Wskaznik: liczba pracownikow, ktorych ogdlna ocena jest nizsza niz 4,0 co najwyzej 2, a $rednia

ocen na Wydziale co najmniej na poziomie 4.65.



W tabelach 9. 1 10. Ukazano usredniong oceng¢ katedr dla pracownikéw i zaje¢ prowadzonych przez

nich w okresie od 2019/2020 do 2022/2023. I tak, w Instytucie Nauk o Polityce swoistym liderem

jest Katedra Mysli Politycznej, a natomiast w Instytucie Nauk o Bezpieczenstwie Katedra Studiow

Strategicznych.

Tabela 9. Wyniki katedr w Instytucie Nauk o Polityce

Instytut Nauk o Polityce 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Katedra Mysli Politycznej 4.74 4.82 4.74 4.71
Katedra Stosunkéw Miedzynarodowych 4.76 4.72 4.73 4.65
Katedra Studiow Europejskich 4.64 4.78 4.68 4.58
Katedra Systeméw Politycznych 4.51 4.63 4.68 4.51
Katedra Filozofii i Teorii Polityki 4.60 4.67 4.48 4.37

Tabela 10. Wyniki katedr w Instytucie Nauk o Bezpieczenstwie

Instytut Nauk o Bezpieczenstwie 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Katedra Studiow Strategicznych 4.74 4.82 4.73 4.72
Katedra Bezpieczenstwa Migdzynarodowego 4.63 4.78 4.74 4.65
Katedra Bezpieczenstwa Narodowego 4.53 4.68 4.63 4.66
Katedra  Bezpieczenstwa  Spotecznego i 4.30 4.19 3.59 4.54
Kulturowego

Kluczowe parametry zajeé

Lp Kluczowe parametry oceny zaje¢ dydaktycznych Dane jednostki
1 Zwrotnos$¢ dla jednostki: warto$¢ — odsetek respondentow 24.36%
2 Zwrotno$¢ dla jednostki: zmiana procentowa wzgledem poprzedniego
pomiaru — wzrost / bez zmian / spadek
3 Zwrotnos$¢ dla jednostki wzgledem UMK — wzrost / bez zmian / spadek
4 Zwrotno$¢ dla jednostki wzgledem warto$ci pozadanej: 21.5%-22% —

wzrost / bez zmian / spadek

5 Srednia ocena dla jednostki: warto$é — $rednia ocena

6 Srednia ocena dla jednostki: zmiana procentowa wzgledem poprzedniego
pomiaru — wzrost / bez zmian / spadek

7 Srednia ocena dla jednostki wzgledem UMK — wzrost / bez zmian /

spadek

Srednia ocena dla jednostki wzgledem oceny pozadanej: 4.60 — wzrost /

bez zmian / spadek




Whioski i rekomendacje

Przeprowadzone badania ankietowe wskazuja na to, ze kilka obszar6w wymaga podjecia dziatan

naprawczych. Tymi obszarami s3:

* rozwijanie kompetencji dydaktycznych wsrod pracownikéw, zachgcanie do samoksztatcenia i korzystania
z oferowanych przez UMK warsztatow i kursow,

» opracowanie efektywniejszej procedury zglaszania odwotywanych zaje¢ i termindw ich odrabiania (jezeli
jest potrzeba),

* monitorowanie relacji student - wyktadowca,

» zwigkszenie liczby hospitacji, zacheca¢ kierownikoéw katedr do czestszego hospitowania zaje¢, nie tylko
w procedurze oceny pracownika, ale takze na potmetku tej oceny,

* informowac¢ kierownikow katedr o wynikach badania OZD, co najmniej dwa razy w roku.



Harmonogram dzialan naprawczych na Wydziale Nauk Historycznych
—rekomendacje Rady Jakosci Ksztalcenia WNoPiB

Cel Metoda Podmioty Narzedzia Czas realizacji
odpowiedzialne
Podtrzymanie i Zachgcanie studentow do Prodziekan ds. Mailing Luty 2024
wzrost udzialu w badaniach Studenckich Strona www Czerwiec/lipiec
zwrotnos$ci ankietowych OZD Dziekanat WNoPiB WNoPiB 2024
ankiet Prowadzacy zajgcia Facebook Wrzesien 2024
Samorzad Studencki | Prowadzacy zajecia
Doskonalenie Informowanie Rady Wydziatowy Wewngetrzny Obieg Kwiecien 2024
jakosci Dziekanskiej o wynikach Koordynator ds. Dokumentow Listopad/Grudzien
prowadzonych badan OZD Jakosci Ksztalcenia 2024
zajeé Informowanie kierownikow
katedr
Opracowanie Przedstawienie propozycji Prodziekan ds. Wewngetrzny Obieg Do sierpnia 2024
procedury Radzie Dziekanskiej przez Ksztalcenia, Z-cy Dokumentow
zgtaszania Prodziekana ds. Ksztalcenia kierownikow
odwotywanych Dyskusja, wypracowanie instytutow
i odrabianych procedury
zajeé
Zwickszenie Czgstsze niz dotychczas Kierownicy katedr, Procedura Rok akademicki
liczby hospitowanie zajec, w Dziekan WNoPiB hospitacji zajec: - 2023/2024
hospitacji szczegblnoscei zajeé Zarzadzenie nr 204
nauczycieli akademickich, Rektora UMK z
ktérych zajgcia zostaly dnia 31 grudnia
najnizej ocenione 2019 r. w sprawie
procedury
hospitacji zajec
dydaktycznych w
UMK w Toruniu
Podnoszenie Zachgcanie do udziatu w Prodziekan ds. Prowadzacy zajecia, Rok akademicki
kwalifikacji zajeciach z zakresu Dziekanat kursy, szkolenia 2023/2024
dydaktycznych | dydaktyki szkoty wyzszej, Prowadzacy zajecia | organizowane przez
nauczycieli nowoczesnych metod UMK, stacjonarnie
akademickich nauczania, wykorzystania i online

ICT w dydaktyce,
doskonalenie kompetencji
jezykowych. Dostep do
szkolen oferowanych przez
Uczelni¢

W imieniu Rady ds. Jako$ci Ksztalcenia

Dr hab. Beata Stachowiak-Panske prof. UMK




